POLITIKA
INTEGROVANEHO
SYSTEMU RIZENI

Kvalita, bezpeénost prace, ochrana zdravi zaméstnancut a péée o Zivotni
prostiedi se stala jednou z priorit cil a programii spolecnosti k zajisténi
neustalého zlepSovani vSech fidicich systému. K dosazeni tohoto cile
stanovi vedeni spole¢nosti

STRABAG Water s.r.o.
tuto zasadu:

Systematickym zvySovanim kvality provadénych praci, za dodrzeni véech
pravnich predpist v oblasti ochrany Zivotniho prostredi, BOZP a PO, v oblasti
obchodniho jednani zajistit pInéni poZadavk( nasich odbératelti na vysokou
kvalitu staveb a zajistit tim staly rist vykonut spolec¢nosti.“

V névaznosti na tuto vizi stanovuje vedeni spole¢nosti politiku Integrovaného
systému fizeni (IMS):

1. Fungujicim integrovanym systémem Fizeni dle CSN EN ISO 9001, CSN
EN ISO 14001, CSN EN ISO 45001, CSN ISO 37001 a ISO 37301 a jeho
zlepSovanim sledovat trvalé zlepSovani kvality v realizovanych procesech
a komunikaci, jakoz i vykonnosti BOZP, ochrany Zivotniho prostredi
a systému protikorup&niho managementu pfi v8ech ¢innostech v celé
spolecnosti, k E¢emuz vedeni pravidelné stanovuje a vyhodnocuje cile
a programy IMS.

2. Spole¢nost se zavazuje pfi vSech ¢innostech plnit veskeré pravni,
normativni a regulatorni pozadavky, pozadavky zakaznik(, jakoz
i pozadavky, které se spole¢nost zavaze dobrovolné plnit.

3. Orientace na zakaznika je prvotnim zajmem spole¢nosti. Reakce zakaznika
je hlavnim ukazatelem funk&nosti a Zivotaschopnosti spole¢nosti, proto
se spole¢nost zavazuje analyzovat a vyhodnocovat spokojenost zakaznikd
s cilem neustalého zlepSovani poskytovanych sluzeb. Hodnocenim
a vybérem dodavatell a rozvojem spoluprace s nimi zajistit vysokou kvalitu
dodavek a tim i vysokou kvalitu staveb. VyZzadovanim aktivniho pfistupu
k ochrané Zivotniho prostfedi, zajisténim BOZP u smluvnich partnerl zajistit
zlepSovani a ochranu Zivotniho prostfedi a zlepSovani BOZP
v dodavatelsko-odbératelském Fetézci.

4. Trvale optimalizovat a zlepSovat s pfednostnim vyuzitim prevenénich
pFistupy veskeré procesy spole¢nosti s cilem zvysit spokojenost zakaznik
s kvalitou sluzeb za souc¢asného snizovani dopadu do Zivotniho prostredi,
neustalého zlepSovani celkové urovné BOZP pfi zamezeni jakéhokoliv
korup&niho jednani.

5. Preventivné, pomoci neustalého vzdélavani pracovnikl, pfedchazet
havarijnim situacim, které mohou negativné ovlivnit Zivotni prostredi ¢i
bezpetnost a ochranu zdravi pracovnikl vyskytujicich se na pracovistich.
Motivovat zaméstnance pro bezpeénou praci a zajistit jim dokonalé
z&zemi, stalym a spolehlivym zaméstnancim nabizet moznost pribézné
se vzdélavat, zdokonalovat a umoznit aktivni pfistup pfi zlepSovani vSech
pracovnich postupu. Spole¢nost se zavazuje trvale zlepSovat vztah
k Zivotnimu prostredi.

6. Spolecnost se zavazuje vzdy jednat v souladu se zakonnymi pfedpisy a dle
nestanovenych norem pro moralné a eticky bezvadné chovani.

7. Spole¢nost deklaruje, Ze pé€e o bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci
je zcela rovnocennou a neoddélitelnou souc¢asti systému Fizeni procesu.
BOZP je organizovana a fizena v souladu s IMS a platnou legislativou tak,
aby v maximalni mozné mife zamezila vzniku Urazu ¢i nehod.

8. Komunikovat a konzultovat se zaméstnanci a s dal$imi zajmovymi stranami
zasadni otazky zajiStovani kvality, ochrany Zivotniho prostfedi, BOZP
a principy etického chovani ve v8ech oblastech nasi ¢innosti — i nadale byt
otevienou spolecnosti.

9. Vejit ve vSeobecnou znamost na trhu stavebnich zakazek jako spole¢nost
s vysokym kreditem a vynakladanym usilim v oblastech kvality, ochrany
Zivotniho prostfedi, BOZP a v dodrZovani zasad protikorup&niho jednani.

10.

1.

12.

Spolecnost identifikovala metodiku hodnoceni rizik a pfilezitosti a stanovila
kritéria, podle kterych musi probihat jejich hodnoceni véetné uvedeni
akceptacnich kritérii pro pfijeti rizik ve vSech oblastech ¢innosti.

Vedeni spole¢nosti se zavazuje, Ze stanovi osobu, ktera bude nezavisla
na vedeni a hlavnich realiza¢nich ¢innostech spole¢nosti tak, aby mohla
napliiovat pozadavky systému protikorupéniho managementu.

Spole¢nost dale ustanovila nasledujici zasady fizeni pfistupu k informacim,
kterou se fidi nastaveni veskerych opravnéni v organizaci:

. Kazdy uzivatel ma pfistup jen k tém informacim, které pro
vykon své prace potfebuje.

. O pfidéleni prav rozhoduje v ramci svych opravnéni
nadfizeny zaméstnance.

. Pokud jiz neni opravnéni potfeba, je dle nastaveni
jednotlivych firemnich procest okamzité odebrano.

. Vzdaleny pfistup je povolen jen v rozsahu potfebném
pro vykon prace, pfi jeho vyuziti je zaméstnanec povinen

dodrzovat stanovené postupy a dbat zvySené bezpecnosti.

. Nastaveni v8ech sitovych sluzeb musi ctit zasadu ,Co neni
dovoleno, je zakazano*.
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